NNNNNNNNNNNNNNNNNNN MECAN|SMO DE
srevees FQUIDAD INTERGENERACIONAL

Mecanismo creado con la findlidad de
preservar el equilbrio entre
generaciones y fortalecer la
sostenibilidad del sistema de la
Seguridad Social en el largo plazo.

ASi evolucionara
TRABAJADOR/A EMPRESA
EMPRESA TRABAJADOR/A TOTAL
- — 2025 0,67% 0,13% 0.80%
Esta medida entrs en vigor
0
el 1/1/23 y el % se va a 2026 0,75% 0,15% 0,90%
ir incrementando duronte
Py o N\ N
los préximos aRos. \% 2027 0,83% 0,17% 1%
2028 0,92% 0,18% 1,10%
La aplicacion del 2029 1% 0,20% 1,20%
incremento (de 0,6% a
0,7%) por este concepto 030
se vera reFle)'ada en la A 1% 0,20% 1,20%
nomina del mes de enero 2050
de 2024
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https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2021-21652
https://www.boe.es/boe/dias/2021/12/29/pdfs/BOE-A-2021-21652.pdf

