UsSe <%

Federacion Internacional
. de los Trabajadores del

Transporte
SERVICIOS p

SECTCR CONTACT CENTIEER

Mr. Scrooge el famoso personaje de “Cancion de Navidad” de Charles Dickens se ha reencarnado en
nuestra patronal, siguen en sus trece tras la mediacion celebrada el pasado miércoles 6 de abril, no
quieren saber nada de subidas salariales, compensacion por los gastos del teletrabajo, conciliacion de
la vida laboral y familiar, jornada completa, disminucion de la contratacion de caracter temporal o
establecimiento de una clausula subrogatoria que garantice el empleo cuando nos cambien de empresa.

El titulo de nuestro comunicado hace referencia a la famosa pelicula de Agustin Diaz Yanes, pero, por
desgracia, es a lo que nos vamos a ver abocadas con estas condiciones, la INANICION, y nos
reiteramos, va a ser nuestro futuro. Sinceramente, nuestros gerifaltes pretenden que nos muramos de
hambre, que no podamos encender la calefaccidon en nuestros hogares y que nuestros hijos sufran las
estrecheces y la precariedad en sus carnes. Y os lo vamos a explicar muy claramente, esto es lo que
vamos a perder:

39 horas salario Anual [ IPC 6.506 2021 | ProPuessa Patronal Pérdida
Teleoperador 13.916,97 € 14.821,57 € 14.028,31 € 793,27 €
T, Especialista 14.555,00 € 15.501,08 € 14.671,44 € 829,64 €
Gestor 15.392,41 € 16.392,92 € 15.515,55 € 877,37 €
Coordinador 15.950,67 € 16.987,46 € 16.078,28 € 909,19 €

33 horas salario Anual | IPC 6.5% 2021 Pmp(:sez/tazzazt?na] Pérdida
Talsoperadon 11.775,96 € 12.541,40 € 11.870,17 € 671,23 €
T. Especialista 12.31572 € 13.116,24 € 12.414,25 € 702,00 €
Gestor 13.024,32 € 13.870,90 € 13.128,51 € 742,39 €
Coordinador 13.496,76 € 14.374,05 € 13.604,73 € 769,32 €

Es el momento de hacerse visible, defender nuestras condiciones de vida para nuestra familia en
tiempos muy convulsos. Durante la pandemia las teleoperadoras hemos sido consideradas trabajadoras
de carécter esencial y, en cambio, nuestro Convenio ha sido superado por el SMI (Salario Minimo
Interprofesional), si dejamos escapar esta oportunidad nos lamentaremos en el futuro, hay que
presionar a la CEX 'y a CCOO, UGT y CGT para que firmen unas condiciones que nos permitan existir
de una manera digna y no malvivir como ocurre hoy en dia. USC no os va a abandonar y va a dar un

paso al frente y gritar alto y claro: jjiiiBASTA YAl PARAMOS EL 13 Y EL 14.

NOS JUGAMOS MUCHO Y NO ES MOMENTO DE HACERSE A
UN LADO Y Si DE PLANTAR CARA ANTE LA INJUSTICIA
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