
 
 
 
 
 
 
 
 

A LA PLANTILLA WORLD DUTY FREE GROUP 

CONSTITUCIÓN MESA NEGOCIADORA ERTE-ETOP 

Hoy, día 15 de marzo, hemos constituido la mesa negociadora del ERTE-ETOP. La mesa ha 
quedado compuesta en función de la representación sindical que cada sindicato tenemos en 
la empresa, quedando de la siguiente manera: 

USO 5 miembros, CCOO 4, UGT 2 y CGT 2. 

Tras constituir la mesa negociadora, la empresa ha entregado la documentación pertinente 
donde tiene que acreditar la existencia de causa o causas para realizar el ERTE-ETOP. 
Analizaremos la documentación y en la siguiente reunión expondremos nuestras 
valoraciones. 

En la reunión, los sindicatos hemos expuesto a la dirección de la empresa varias 
consideraciones respecto a la negociación del ERTE-ETOP: 

- El contexto en el que se enmarca esta negociación no tiene nada que ver con los dos 
años anteriores donde se ha aplicado un ERTE por fuerza mayor. El tráfico aéreo ha 
mejorado con respecto al 2020. 

- Toda la plantilla debe volver al trabajo, teniendo que analizar el porcentaje de 
afectación al ERTE en relación al contexto actual. 

- No se pueden repetir situaciones que se vienen sucediendo desde hace dos años, 
como; la excesiva carga de trabajo, problemas con los horarios y turnos, disfrute de 
vacaciones, etc. 

- Compensación económica para paliar la pérdida de salario. 

Estas son solo algunas de las cuestiones que tenemos que valorar en esta negociación con la 
finalidad de que la plantilla de World Duty Free Group no siga sufriendo las consecuencias 
negativas de esta situación o, por lo menos, minimizarlas al máximo. 

 

Seguiremos informando 
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