
Hoy martes 9 de febrero todas las organizaciones sindicales de KONECTA nos hemos reunido con 

la dirección de Recursos Humanos y Relaciones Laborales para trasladarles los incumplimientos que 

venimos detectando desde hace semanas.   

Entre otras cosas hemos trasladado que: 

 Hay personas de grupos de riesgo en plataforma.  

 No se están dando los materiales adecuados para poder realizar correctamente 

nuestro trabajo (PCs, Cascos, Sillas...etc)  

 Falta de mascarillas adecuadas.  

 Gente en plataforma “castigada” con la excusa de no cumplir objetivos.  

Las organizaciones sindicales mostramos nuestra indignación con las incidencias sobre problemas 

técnicos eternos, formaciones presenciales innecesarias y eternas o falsas formaciones de “reciclajes” 

que supone saltarse el acuerdo.  

La dirección de RRHH al principio se excusa y después JUEGA COMO TRILEROS con los datos, 

amparándose en que los responsables de servicios actúan “autónomamente” y “no les da tiempo” 

ni a informarnos, ni a resolver las incidencias que van surgiendo. Con sus excusas demuestran la nula 

implicación del departamento de prevención de riesgos laborales en el día a día.  

A KONECTA solo le importan los números. Los resultados y “los casos particulares” que se cuentan 

por decenas todas las semanas, les aburren.  

La próxima reunión será el 26 de febrero y veremos si siguen estirando sus excusas como un chicle. 

Queremos resultados y SOLUCIONES REALES YA. 

Si la empresa cree que puede jugar con su plantilla y sus sindicatos como TRILEROS, se equivoca.  

NO NOS VAMOS A DEJAR TOMAR EL PELO  

LA LUCHA ES EL ÚNICO CAMINO , aquí no hay casos individuales sino responsabilidad empresarial y 

3 millones de contagiados en el país. O cumplen lo pactado o tendrán un problema.   

LA PELOTA ESTÁ EN SU TEJADO 

JUEGO  
DE  

TRILEROS 


